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HELL GMBH

Erfreulicher Auftragseingang

Die wirtschaftliche Entwicklung des Unternehmens
in der Zeit vom 1. Oktober bis 31. Dezember 1981

Der Auftragseingang des 1. Quartals
des Geschiiftsjahres 1981/82 iibertraf
den vergleichbaren Vorjahreszeitraum
deutlich. Dabei schwichte sich das
Inlandsgeschéft leicht ab. Im Export
brachte die positive Entwicklung in
den USA, Japan, Australien und Bel-
gien ein hohes Auftragsvolumen.

In der Reproduktionstechnik konnten
nennenswerte Auftrage fiir das
Ganzseitenmontage-System Chroma-
com sowie fiir Klischographen herein-
geholt werden. Das Geschéft in der
Satztechnik dagegen gestaltet sich
trotz einzelner groflerer Auftrige —
u.a. fiir das Datensichtgeridt DS 2069,
dessen Fertigung in Kiel angelaufen
ist — zunehmend schwieriger.

Der Umsatz lag sowohl im Inland als
auch im Ausland klar iiber den ver-
gleichsweise niedrigeren Vorjahres-
werten. Ursache hierfiir waren die da-
mals noch anstehenden Lieferungen
zahlreicher neuer Gerite. Verglichen
mit dem 3. und 4. Quartal des Ge-
schiftsjahres 80/81 konnte das hohe
Umsatzniveau jedoch nicht gehalten
werden.

Am 31. Dezember 1981 wurden wie
im Vorjahr 2.300 Mitarbeiter be-
schaftigt. Gegeniiber dem 30. Septem-
ber 1981 bedeutet das einen Riick-
gang um 48 Mitarbeiter, der sich
iiberwiegend aus einer Verringerung
der Werkstudenten ergab.
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Neue Aufgabe fiir Professor Gumin

Prof. Dr. rer. nat. Heinz Gumin, der bisher zusammen mit Dr.-Ing. E. h. Dieter
von Sanden den Unternehmensbereich Kommunikationstechnik leitete, iiber-
nimmt ab 1. Mirz 1982 die Zentralstelle Fiihrungskreis der Siemens AG, die
dem Vorsitzenden des Vorstandes direkt zugeordnet ist. Das Unternehmen
weist in diesem Zusammenhang auf die wachsende Bedeutung der Auslese und
Forderung von Fithrungskrdften hin, insbesondere fiir kiinftige Fithrungsposi-
tionen. In den nichsten zehn Jahren erreiche die Hilfte des ,,Oberen Fiih-
rungskreises’’ von Siemens die Altersgrenze.

Wie die Geschiftsleitung auf unsere Anfrage mitteilt, bleibt Prof. Gumin auch
weiterhin Vorsitzender des Hell-Aufsichtsrates.

GroRBes Echo in deutscher Tagespresse

Nahezu alle deutschen Tageszeitungen haben an Dr. Hells 80. Geburtstag seine {iber-
ragenden Leistungen gewiirdigt, zum Teil mit ausfiihrlichen Berichten, zumindest aber
mit einer Meldung. Die meisten wihlten Uberschriften wie ,,Ein Pionier der Nachrich-
tentechnik”’ oder ,,Ein groBer Erfinder’’. Wir fanden aber auch véllig andere, recht
originelle Titel. So schrieb z.B. die ,,Ludwigsburger Kreiszeitung’’ vom ,,Geburtshelfer
der modernen Medien’’. Im typischen Hamburger-Morgenpost-Stil hiel} es ,,Ein ganz
Heller feiert Achtzigsten’’. Die ,,Miinstersche Zeitung’ macht Dr. Hell zum

,,Passionierten Bildzerleger’’.
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Auto — Elektro — Energie

Zwei Auto-Unternehmen (Daimler-Benz
und VW) und ein Elektro-Konzern
(Siemens) bilden das Spitzentrio unter den
grofiten der Industrie. Die Gruppe der
folgenden wird angefiihrt von dem bedeu-
tendsten deutschen Energie-Unternehmen,
der Ruhrkohle AG. Sie nimmt Platz vier
in der Industrie der Bundesrepublik ein.
Diese Rangfolge ergibt sich, wenn man
die Grolle eines Unternehmens nicht am
Umsatz oder an der Beschiftigtenzahl
milit, sondern daran, wieviel ein Unter-
nehmen zum Wohlstand der Deutschen
beitrdgt. Dies ermittelt alljdhrlich die Wo-
chenzeitung ,,Die Zeit’’, indem sie zusam-
menfallt, was die grofiten Unternehmen
an ihre Mitarbeiter zahlen, was sie an
Staat und Sozialversicherung abfiihren,
wieviel an Zinsen und Dividenden Kapi-
talgeber erhalten und was dann noch als
Gewinn iibrig bleibt.

Unser Titelbild:

Mitarbeiterin Kirsten Gosau aus der
Marketing-Abteilung priisentiert die bei-
den von einer englischen Fachzeitschrift
priimierten Broschiiren, deren Lithos auf
Hell-Scannern hergestellt wurden. Weitere
Informationen hieriiber siehe Seite 7.



Dr. Hell Ehrenbiirger
der Stadt Kiel

AnliBlich seines Geburtstages am 19.12.1981 wurde Dr. Hell das Ehrenbiirgerrecht der

Landeshauptstadt Kiel verlichen. Die feierliche Ubergabe der Urkunde erfolgte am

21. Januar in der Ratsversammlung. In seiner Laudatio wiirdigte Stadtprésident Johan-

ning Dr. Hell als Wissenschaftler, Erfinder und Unternehmer, der mit seinem Lebens-

werk sowohl dem technischen Fortschritt als auch der Humanisierung der Arbeitswelt

gedient hat, zum groBen Nutzen auch der Stadt Kiel und ihrer Biirger.

Seit 1841 hat Kiel 17 bedeutende Perstnlichkeiten aus Kultur, Wirtschaft und Politik

mit der Wiirde eines Ehrenbiirgers ausgezeichnet. Unter ihnen nach 1945:

— am 16.9.1947 der weltberithmte Physiker und Nobelpreistriger Max Planck, der in
Kiel geboren war, als Dank seiner Vaterstadt

— am 21.9.1950 Medizinalrat und Professor der Chirurgie Wilhelm Anschiitz an dessen
80. Geburtstag fiir 40jdhriges Wirken in Kiel

— am 21.6.1954 der erste Bundesprisident der Bundesrepublik Deutschland, Theodor
Heuss, in Wiirdigung seiner Verdienste um die Stadt Kiel

— am 3.5.1974 die Lokalpolitikerin Ida Hinz, langjdhriges Mitglied der Ratsversamm-
lung und von 1970 - 1974 Stadtprisidentin.

Ida Hinz und Dr. Hell sind die einzigen der 17 Ehrenbiirger, die heute noch leben.

=
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Dr. Hell und Ida Hinz — zwei Ehren-
biirger der Stadt Kiel

Bild oben:

Ratsversammliung am 21. Januar. In der
1. Reihe, vor den Ratsherren, die gelade-
nen Giiste (v.r.n.l.) Oberbiirgermeister
Luckhardt, Dr. Hell, unser Aufsichtsrats-
vorsitzender Prof, Gumin, Geschiiftsfiih-
rer Marhencke, Betriebsratsvorsitzender
Wulf, Geschiiftsfiihrer Rusitska und Ge-
schiftsfiihrer Dr. Wellendorf.

Bild unten: Beim kleinen Sekttoast nach
der offiziellen Feierstunde (v.L. n.r.): Frau
Jutta Hell, Dr. Hell, Wilhelm Wulf,
Oberbiirgermeister Luckhardt und Stadt-
priisident Johanning.
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100ster Helio-
Klischograph
in Werk IV

AnlaB einer kleinen Feier in Werk IV in
der Schauenburgerstrafie war die Fertig-
stellung des 100sten Helio-Klischographen
der Baureihe K 201/202. Geschiftsfithrer
Dr.-Ing. Klaus Wellendorf ging in einer
kurzen Ansprache auf die Geschichte un-
serer Helio-Klischographen und ihre Kon-
struktionsmerkmale ein und dankte allen
Mitarbeitern, die am Projekt Helio betei-
ligt sind.

Der erste K 201 wurde im November 1978
an die Firma Gutenberghus in Kopenha-
gen geliefert, Im Marz 1979 lieferten wir
die erste K-202-Anlage an Springer in
Darmstadt.

Was sind nun die wichtigsten Entwick-
lungsmerkmale unserer neuen Generation
von Helio-Klischographen? In erster Linie
die rechnergesteuerte Bedienung, Speiche-
rung aller Bedienungsparameter fiir einen
Zylindersatz auf Disketten und die Ein-
fithrung iibergrofier Abtastzylinder. ,,Dies
waren’’, so Dr. Wellendorf, ,,wichtige
Entscheidungen, um die Riistzeiten weiter
zu reduzieren und derart den wirtschaftli-
chen Einsatz der neuen Gerite fiir den
Kunden weiter zu verbessern. Durch die
groflen Abtastzylinder sind wir doch sehr
flexibel geworden hinsichtlich der
Registerstift-Anordnungen fiir die unter-
schiedlichen Vorlagen wie Einzel- und
Doppelseiten.”” In der Entwicklung sind
derzeit bereits die Voraussetzungen ge-
schaffen, im Rahmen eines zukiinftigen
HDP-Systems (Helio-Data-Processing),
die Tiefdruckzylinder direkt aus den
Daten des Chromacom zu gravieren.
,,Die Auftragslage im Helio-Bereich ist
momentan sehr erfreulich”, stellte

Dr. Wellendorf fest. ,,Zur Zeit sind etwa
40 weitere Anlagen in Auftrag, und wir
haben gute Aussichten, dal} es in den
néichsten ein bis zwei Jahren in diesem
Umfang weitergeht.”

500 Telebild-
empfanger TM 4006

In 30 Jahren wurden mehr als 3.000
HELL-Telebildempfiinger verkauft. Allein
in den letzten beiden Jahren verschickten
wir davon 499 Geriite der Serie TM 4006.
Das 500. Geriit gab den Anlal} fiir eine
kleine Feier und einen Riickblick im Krei-
se der Priiffeldmitarbeiter im Werk IV,
Dieser Empfiinger wurde fiir das japani-
sche Interpolnetz gebaut.

Die Anlaufschwierigkeiten des TM 4006
sind vergessen. Reklamationen wurden
selten. Wir hoffen, dal} die bewiihrte
Technik fiir das Produkt wirbt, und er-
warten weitere Auftriige, damit bald der
1.000. Bildsender TS 1085 gefeiert werden
kann.
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Vor der 100sten Helio-Anlage (v.l.n.r.): Jiirgen Délves, Wilfried Muenstedt, Dieter
Herforth, Klaus Schrider, Giinther Hase, Klaus-Dieter Unger, Dr. Ing. Klaus Wellen-
dorf, Rolf Angelbeck, Alfred Hanke, Rainer Rosenkranz, Udo Wiebe und Reinhard
Gesell.

Dr. Wellendorf, Rolf Angelbeck und Jiirgen Dolves vor dem 100sten Helio-Klischo-
graphen.

Wi
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Werke
Ein Besuch in Werk 1V

Nachdem wir meistens iiber die Werke I und III berichten, mdchten wir Ihnen heute
einmal Werk IV in der Schauenburgerstrafie vorstellen. Viele Mitarbeiter aus Dietrichs-
dorf und Suchsdorf wissen zwar um die Existenz dieser kleinen Montagestiitte, aber die
wenigsten haben das Werk je besucht. Wir wollen IThnen heute mit ein paar Bildern die-
ses kleine, aber dadurch nicht weniger leistungsfiihige Werk mit seinen knapp 60 Mitar-
beitern im Westen von Kiel vorstellen.

Helio-Montage: Horst Miihloweit und Optik-Montage: Marion Hennig
Hanno Hindersmann
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Werk IV in der Schauenburgerstralie
gehort seit dem 1. Juni 1978 zu HELL.
Damals wurden in erster Linie dort die
GroBmontagen fiir unsere Helios sowie
fiir den Chromagraph DC 300 und 299
durchgefithrt. Ein Jahr nach der Uber-
nahme wurde auch ein Teil der Optik-
montage nach hier verlagert. Im Laufe
der Zeit kam die Scanner-Montage wieder
nach Suchsdorf, und in absehbarer Zeit
wird wohl auch die Helio- und die Optik-
montage in die neuen Hallen nach Suchs-
dorf wandern. ,,Die Griinde sind in erster
Linie Transportprobleme’’, teilte uns Fer-
tigungsleiter von Werk IV, Udo Wiebe,
mit. ,,Seit wir das neue Hochregallager in
Suchsdorf haben sind die Transportwege
vom Lager zum Fertigungsort zu lang und
die Kosten zu hoch. Weitere Griinde
sind’’, so Wiebe, ,,grole Betriebsunter-
haltungsprobleme: die technischen Anla-
gen des Baues wie z.B. Kompressor fiir
PreBluft und die gesamte Heizungsanlage
sind sehr reparaturanfillig.”

Die 59 Mitarbeiter, 48 Lohnempfanger
(davon 9 weibliche) und 11 Angestellte
(eine weibliche) fithen sich in ,,ihrem”’
Werk trotzdem sehr wohl. Gingen viele
von ihnen anfangs mit gemischten Ge-
fithlen ins ,,neue Werk’’ in der Schauen-
burgerstralie, so wiirden es die meisten
heute bedauern, wieder nach Suchsdorf
gehen zu miissen: ,,Die Atmosphire ist
hier sehr familidr, und man kennt einan-
der”’, so der Kommentar eines Mit-
arbeiters aus Werk IV. ,,Dariiber hinaus
geniefen unserer Mitarbeiter in der
Schauenburgerstrafle noch andere Vor-
teile”, bestdtigt uns Fertigungsleiter Udo
Wiebe. ,,Sie konnen z.B. direkt auf dem
Firmengeldnde parken und kénnen auch
schon mal in der Mittagspause kleine Be-
sorgungen machen, was in den anderen
Werken nicht méglich ist.”

Was das Essen anbelangt, so sorgt in der
Frithstiickspause ein kleines Angebot von
belegten Broten und mittags eine Auswahl
von drei Folienessen fiir das leibliche
Wohl der Mitarbeiter im Werk IV. Die
kleine Kantine wird von Bérbel Dedelow
gemanagt, die neben ihrer hauptamtlichen
Tétigkeit als Werkstattschreiberin auch
noch die #rztliche Versorgung und den
Telefondienst inne hat.
Der Versand der fertigen Gerite erfolgt
direkt von Werk IV aus. Auflerdem wird
der Kontakt zu den Werken in Suchsdorf
und Dietrichsdorf mit einem Kurierdienst
aufrechterhalten, der mehrmals tdglich
verkehrt.

— str —

Blick in die grofle Halle von Werk 1V, wo
die Helio-Klischographen montiert werden.
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Vertrieb

Ganz ohne Werbung
geht die Chose nicht

Daf auch bei HELL Bestellungen fiir unsere Produkte nicht so einfach ins Haus flat-
tern, hat sich sicher schon herumgesprochen. Nur wenigen aber ist bekannt, welch in-
tensive Arbeit fiir die Werbung getan werden muf}.

Ich mochte hier nicht iiber Werbung im allgemeinen reden. Dies sollte kompetenteren
Mitarbeitern vorbehalten bleiben. Prospekte, Anzeigen, Messen oder Besucherbetreu-
ung in unserem Hause sind mehr oder weniger allen vertraut. Was sich aber draufien —
also vor Ort — abspielt, ist nur den wenigsten bekannt.

In der Kantine der norwegischen Zeitung ,,Drammen Tidende'' fiihrten unsere Mitar-
beiter Giinter Heldt, Christian Onnasch und Siegfried Vogel (3., 4. u. 6. v. li.) das
Digiset-Satzsystem mit dem speziell fiir Zeitungen entwickelten Programm DOSY vor.
Giinter Heldt hatte hierfiir in miihevoller Nachtarbeit zu Hause die Folien erstellt. Als
Vertreter der Firma Aanesen erliiutert Sigurd Hamerstad (links) unser Schulungs- und
Wartungssystem.

Dabei erfordert diese Art von Werbung
ganz besonders viel Vorbereitung und
Einfithlungsvermogen und auch nicht un-
erheblichen finanziellen Aufwand. Ange-
sprochen werden hier nicht anonyme Per-
sonen, sondern Menschen, die in einem
Firmenvertreter eine Art lebendes Lexikon
iiber HELL-Produkte sehen, ihn aber
gleichzeitig auch als Abfalleimer fiir alles
benutzen, was sofort als besonders her-
ausragend und sinnvoll erscheint; mal
ganz zu schweigen von dem, was andere
vielleicht besser machen.

Eine solche anwenderspezifische Beratung
fand in Form von Vortrigen und Vorfiih-
rungen im Dezember in Norwegen statt.
Thema war das Satzsystem Digiset/DOSY
fiir einen Zeitungsbetrieb. So fuhren wir
— Giinter Heldt und Siegried Vogel vom
Vertrieb A2 und Christian Onnasch aus
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dem Entwicklungsbereich C — mit zwei
HELL-Sichtgeriten DS 2069, einem Kar-
ton voller Digiset-Modelle, einem Berg
von Prospekten, einem besonders fiir die-
se Reise vorbereiteten Foliensatz fiir
Overhead-Projektoren und einer guten
Portion Zuversicht mit der Fdhre nach
Oslo. Dort kamen wir in den tiefsten
Winter, was wir besonders in unserem
nicht beheizbaren VW-Bus spiirten.

In Drammen, etwa 40 km von Oslo ent-
fernt, erscheint die Zeitung ,,Drammen
Tidende’’ mit einer Auflage von 35.517
Exemplaren (1980). Nicht weit entfernt er-
scheint die ,,Laagendalposten’’ mit 8.841
Exemplaren, der dann noch vier Kleinbe-
triebe angeschlossen sind mit zusammen
noch einmal 11.342 Exemplaren.
Verglichen mit den ,,Kieler Nachrichten”
(Auflage ca. 123.000) oder gar der Bild-
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Zeitung mit {iber 5,8 Mio. Exemplaren
(Gesamtauflage), handelt es sich hier um
eine kleine Zeitung. Bezogen auf die Be-
volkerungsdichte Norwegens mit 3,7 Mio.
Einwohnern ist dieser Zeitungsverlag mit
seinen 260 Mitarbeitern und vielen Au-
Benstellen ein stattlicher Betrieb, fiir ein
HELL-Satzsystem ideal zugeschnitten.
Nach ihren Besuchen in Kiel hatten uns
die Norweger eingeladen, das HELL-
Satzsystem der vollen Belegschaft des
,,Drammen Tidende’’ vorzustellen. In
zwei sehr gut besuchten Vortrdgen (etwa
100 und 60 Zuhorer) wurde aullerhalb der
Dienstzeit den Mitarbeitern der norwegi-
schen Zeitung ein Einblick in die ganze
HELL-Produktion und im besonderen in
das HELL-Satzsystem gegeben.
Um es vorweg zu nehmen: Trotz des gro-
fen Erfolges unserer Vorstellung ist fiir
einen zu erwartenden Auftrag noch alles
offen. Denn dieses war die erste Prdsenta-
tion liber Satztechnik in diesem Betrieb.
Weitere, nimlich die unserer Mitbewer-
ber, werden folgen.
Um so intensiver muflte aber unsere Vor-
bereitung fiir ein gutes Gelingen sein. Ver-
treten ist HELL in Norwegen durch die
Firma Jens Aanesen — hier konnte uns
aber nur organisatorisch geholfen werden.
Obwohl die meisten Zuhorer englisch
sprachen, wollten wir unsere Gastgeber in
ihrer Muttersprache anreden, was sich
auch positiv auswirkte. Wir wurden dabei
von einer Dolmetscherin unterstiitzt.
Nach einer ersten Probe ohne Publikum
noch auf dem Schiff (dort stellte uns die
Jahre-Line einen Raum und Projektoren
zur Verfilgung) trafen wir morgens in
Oslo ein. Nach einer zweiten Probe mit
Simultaniibersetzung ging es dann weiter
nach Drammen. (Ubrigens ist das der Ort,
von dem Kiel schon seit 20 Jahren einen
groBen Weihnachtsbaum erhilt).
In Drammen bauten wir dann die zwei
Sichtgerdte — sozusagen noch tiefgekiihlt
— auf, Sie liefen — zugegeben, mit eini-
ger Skepsis eingeschaltet — sofort. Noch
in Kiel hatten wir ein in norwegischer
Sprache ablaufendes Programm fertigge-
stellt, mit dem sich das Sichtgerit mit sei-
nen Fihigkeiten nun selbst vorstellen
konnte.
In einem Konferenzraum gestalteten wir
eine kleine Ausstellung. Ein Sichtgerit er-
klarte sich — wie gesagt — selbst, am
zweiten wurden einzelne Gruppen im Ge-
sprich betreut. Dazwischen standen die
Digiset-Modelle aufgebaut, Prospekte la-
gen bereit, und an den Winden hingen
Systemplédne fiir diesen Kunden.
Die Vortrége fanden in der Kantine statt.
Die interessante Diskussion dauerte bis in
den spéten Abend.
Ahnlich wiederholte sich alles am n#ch-
sten Tag in Laagendal.
Wollen wir hoffen, daB wir Mafistibe ge-
setzt haben, die unsere Mitbewerber nicht
so einfach (iberschreiten kénnen. Hoffen
wir aber auch, da3 unser Konzept sich als
das richtige System fiir diesen Anwen-
dungsfall darstellte.
Aber unabhéngig von einem tatsdchlichen
Auftrag haben auch wir dabei viel gelernt,
um weitere Anwender ernsthaft fir unsere
Produkte zu interessieren.

— Christian Onnasch —



DC-300-Lithos in

GrofRRbritannien pramiert

Die englische Fachzeitschrift ,,Litho-
printer Week’* publiziert hervorra-
gende Resultate der ,,British Litho
Printing Industry”’, die mit den jdhr-
lich vergebenen ,,Awards’’ ausge-
zeichnet wurden. Eine betrédchtliche
Anzahl der nach verschiedenen Krite-
rien bewerteten Produktionen (vom
Faksimile bis zur Faltschachtel) wur-
den auf Hell-Geriten reproduziert.
Die Jury vergab den Monotype-Preis
fiir die Reproduktion einer 24seitigen
Public-Relations-Broschiire der Pearce

and Sons Ltd. Die Lithos dafiir wur-
den auf einem Chromagraph DC 300
der Firma Snell Printers ,,preiswiir-
dig’’ hergestellt. Die gleiche Firma
setzte auch bei einer weiteren ausge-
zeichneten Broschiire fiir Westland
Helicopters auf dem DC 300 herge-
stellte Lithos ein.

Auch ein Chromagraph 299 mit
Laserbelichtung war bei einer aus-
gezeichneten Broschiire fiir Royal
Ordonance beteiligt.

Siemens erwartet Sie!

Nach RedaktionsschiuR
erreichte uns diese
Nachricht

Ungliick in
Berchtesgaden
Frank Steinike
war dicht dabei

Unser Auszubildender Frank Steinike war
zur Zeit des tragischen Ungliicks, bei dem
13 junge Menschen in den Bergen ums
Leben kamen, in der gleichen Berchtesga-
dener Kurzschule, aus der die jungen Leu-
te zum Skikurs ausgezogen waren. Es war
fiir ihn eine besondere Auszeichnung, daf}
unsere Firma ihn fiir diesen Lehrgang an
der Kurzschule ausgesucht hatte, deren
Ski- und Gruppentraining allgemein sehr
positiv beurteilt wurden.

Tief betroffen von den Eindriicken des
tragischen Ungliicks erzdhlt Frank Steini-
ke, dafl unter den Opfern auch ein junger
Siemens-Angestellter war. Eine junge
Siemens-Mitarbeiterin gehort zu den weni-
gen aus den Lawinenmassen Geretteten.
Er selbst war mit seiner Gruppe zur glei-
chen Zeit auf einer anderen Hiitte.

Am 28.1.1982 waren 30 Mitglieder des
Grafischen Arbeitgebervereins Siidschwe-
dens bei uns zu Gast. Sie wurden von Jiir-
gen Wagner (VA 12) durch die Studios ge-
fiihrt. Unser Bild zeigt Instrukteur Wolf-
gang Kwiatkowski am 299 vor dem inter-
essierten Publikum.

Eine liebgewordene Einrichtung 6ffnet wieder ihre Pforten:

FUR-UNS-FRUHJAHRSMESSE ’82

Am Freitag, 12. Mirz 1982, von 13.00 bis 18.00 Uhr und
am Sonnabend, 13. Miirz 1982, von 9.00 bis 17.00 Uhr

Im Kasino und im FUR-UNS-VERKAUF des Technischen Biiros von Siemens, Wittland 2, Kiel, gibt es

Neues und Bewihrtes aus dem Bereich der

Siemens-Hausgerite, Fernseh-, HiFi- und Video-Gerite

zu den bekannten Einkaufsbedingungen:

® Sondernachlafl auf Ausstellungsgerite
@ Sonderpreise bei vielen Geriiten
e die Rechnung wird erst am 31.10.82 fiillig (bei einem Einkaufswert ab DM 200,—).

Die Fachberaterin von Siemens fithrt vor und gibt Tips. Auch das Kiichenstudio ist gedffnet.
Am besten, Sie bringen die Idee fiir IThre neue Kiiche schon jetzt zu Papier und gleich mit.

Eine runde Sache also!
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Malbriefaktion
mit Ben Siebenrock
abgeschlossen

Am 1. Dezember war es soweit: In einer
kleinen Feier mit Geschéftsfithrer Ernst-

* Erich Marhencke, Ben Siebenrock und
dem Kulturreferenten der Stadt Kiel, Dr.
Knut Pfeiffer, fand die Malbriefaktion
ihren Abschlufl mit der Prisentation aller
Malbriefe und der Primierung des besten
Beitrages. Dieser kam von Hans
Steffensen, Optikmonteur in Werk IV.
Neben den Malbriefen stellte Ben Sieben-
rock noch sein neues Kunstwerk vor: eine
Collage, die er aus Reproduktionen aller
Malbriefe geschaffen hatte. Marhencke
dankte in einer kurzen Ansprache dem

Kiinstler Ben Siebenrock fiir sein Schaffen
im Hause Hell. Im Anschlul daran iiber-
gab Ben Siebenrock dem Preistrager Hans
Steffensen eine schéne Radierung und
schenkte dem Hause Hell seine Collage.
An der Malbriefaktion hatten sich zwar
nur 23 Mitarbeiter und Angehdrige mit
insgesamt 46 Malbriefen beteiligt, jedoch
— wie Ben Siebenrock uns versicherte
und wie viele von Thnen es vielleicht selbst
gesehen haben — macht es nicht die
Quantitdt, sondern die Qualitdt. ,,Mir fiel
es ausgesprochen schwer,”’ so der
Kiinstler in seiner Ansprache, ,,den ersten

Preis auszuwihlen. Eigentlich hitte jeder
Malbrief einen Preis gewinnen miissen!"’
Aber da immer nur einer gewinnen kann,
wihlte er schlieBlich den Malbrief von
Hans Steffensen — eine phantastische Ur-
waldlandschaft auf einer Antilleninsel —
aus. AbschlieBend glauben wir, sagen zu
kénnen, dal die Aktion mit Ben Sieben-
rock ein grofler Erfolg war. Wir hoffen,
daf es auch ihm Spal} gemacht hat und
wir weiterhin mit ihm in Verbindung
bleiben.
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23 Mitarbeiter und Angehorige hatten sich mit fast 50 Malbriefen an unserer Aktion beteiligt. Leider konnen wir die Malbriefe nicht
farbig wiedergeben, aber unser Bild kann Thnen einen kleinen Eindruck von der Phantasie und dem Kénnen manch versieckten

Talents unserer Firma geben
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Bei der Preisverteilung (v.l.n.r.): Ge-
schiftsfiihrer Ernst-Erich Marhencke, Ben
Siebenrock mit seiner Radierung, Preis-
triiger Hans Steffensen und der Kulturre-
ferent der Stadit Kiel Dr. Knut Pfeiffer.

1. PREIS, HANS STEFFENIEN twa)
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Der preisgekronte Malbrief von Hans
Steffensen stellt eine phantastische
Dschungellandschaft auf den Westindi-
schen Inseln dar, die er selbst besucht hat.

Fast wie bei einer ,,Vernissage'': Kritisch
und amiisiert wurden die Beitriige unter
die Lupe genommen.
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Die Collage, die Ben Siebenrock aus Fotokopien aller eingegangenen Malbriefe geschaffen hat und die er dem Hause Hell stiftete.
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Mitarbeiter

Mit der
Prinsesse
Ragnhild
nach Oslo

Vom 7. September, 13.00 Uhr, bis zum 9.
September, 9.00 Uhr, machten mein
Mann und ich die Spritztour nach

Oslo, die wir bei der ,,fiir uns alle”’-
Leserumfrage gewonnen hatten.

Wir fuhren mit der Prinsesse Ragnhild
von Kiel ab, Das Wetter war uns die gan-
ze Zeit tiber freundlich gesinnt.

Auf dem Schiff war es sehr gemiitlich,
vor allem war das skandinavische Biifett,
das dreimal téglich in verschiedenen Va-
rianten serviert wurde, ausgezeichnet. Am
9. September morgens legten wir in Oslo
an. Wir hatten Aufenthalt bis 13.00 Uhr,
um 14.00 Uhr fuhr der Dampfer zuriick.
In Oslo fuhren wir zuerst in die Innen-
stadt. Dort hatten wir Gelegenheit, uns
die Stadt ein wenig anzusehen und einige
Souvenirs einzukaufen. Dann ging es wei-
ter mit dem Bus durch die Stadt. Wir sa-
hen das KonigsschloB und viele typisch
norwegische StraBen und Hiuser. Danach
besichtigten wir die Holmenkollen-
Skischanze, die iibrigens im Sommer als

Leserbriefe

Ich warte noch
immer...

Ein netter Mitarbeiter unseres OEM-
Partners MIDS fragte so ganz nebenbei
am Telefon, ob denn wohl der ,,feuchte
WeihnachtsgruB3’’ fiir meine Mitarbeiter
und mich angekommen sei. Aus dem Un-
terton war durchaus zu héren, dal} er ein
Dankeswort erwartete. Meine Uberra-
schung war grof3, als ich aus den nach-
trdglich zugeschickten Lieferscheinkopien
entnehmen mufte, da} die persdnlich
adressierten Sendungen irgendwo ,,ver-
sickerten’’. Eine andere Sendung, die am
gleichen Tag an einen anderen Mitarbeiter
geschickt wurde (Privatanschrift), kam
unversehrt an. Soll ich warten, mich #r-
gern oder nur wundern?

— Gert Lohse —
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Mitarbeiterin Renate Braasch vor der Prinsesse Ragnhild am Oslokai in Kiel.

Schwimmbad dient. AnschlieBend fuhren
wir zum Frogner-Park, der von dem
Kiinstler Yigeland gestaltet wurde. Wir
waren begeistert von der Natiirlichkeit
und Ausdrucksstirke seiner Figuren, die
Szenen aus dem menschlichen Leben dar-
stellen. Zum Schlufl hatten wir noch Zeit
fiir zwei kurze Stippvisiten im Wikinger-
Museum, wo drei restaurierte Wikinger-
Schiffe und allerhand Gebrauchsgegen-
stande der Wikinger zu sehen sind, und
im Thor-Heyerdahl-Museum, wo wir zwei
seiner Schiffe besichtigen konnten: die
Kon-Tiki und die Ra II. Wir erfuhren
dort in Bildern und Aufzeichnungen auch
viel Interessantes iiber seine Reisen.

Als wir wieder aus Oslo ausliefen, war es
sonnig, und wir konnten den Oslo-Fjord
mit seinen vielen kleinen Inseln, den Boo-
ten und den iiberall an den Hingen wie
Vogelnester klebenden Héusern bewun-
dern.

Gegen Abend vergniigten wir uns noch
einmal in der Tanzbar, und am nichsten
Morgen hiel} es dann Abschied nehmen.
Aber das fiel dann auch nicht so schwer,
denn wir hatten wohl beide jetzt Heimweh
nach unseren drei Kindern, die wir ja
nicht hatten mitnehmen kénnen.

Renate Braasch

7. Preis der ,,fiir uns alle’’-Leser-
umfrage

Marine-Soldaten im Werk Suchsdorf.
Am 28.1.1982 besuchten 11 Marine-Soldaten des Zerstorers ,,Molders’’ unsere Ferti-
gung in Werk IIl. Nach einem Friihstiick in der Kantine wurden die jungen Nachrich-
tentechniker von Rolf Weinreich, Karl-Heinz Schmidt und Riidiger Richter durch Ferti-
gung, Montage und Priiffeld gefiihrt. Unser Bild zeigt Priiffeldmitarbeiter Riidiger
Richter bei der Demonstration eines Scanner-Farbauszuges.

Hell Verein / www.hell-kiel.de



Unser Portrait

Hans Steffensen
Preistrager der Malbriefaktion

Hans Steffensen ist Optikmonteur im
Werk IV in der Schauenburgerstrafie. Er
ist jetzt mit kleinen Unterbrechungen
schon fast 20 Jahre bei Hell: 1962 fing er
als Feinmechaniker-Lehrling an und wur-
de 3% Jahre bei uns ausgebildet. Zuerst
war er Facharbeiter in der Montage in
Dietrichsdorf und anschlieBend in Suchs-
dorf, wo damals noch der Siemens-
Lochstreifenleser hergestellt wurde. Seit
1975 ist Hans Steffensen in der Optik-
montage beschiftigt: zuerst im Werk
Suchsdorf und nun im 3. Jahr im Werk in
der Schauenburgerstrafle. Sollte die Op-
tikmontage in der Schauenburgerstralie
wieder mit der Abteilung in Suchsdorf
vereinigt werden, so wiirde Hans Steffen-
sen dies sehr bedauern. ,,Denn’’, so meint
er, ,,wir haben hier eine sehr familidre
Atmosphire, jeder kennt jeden, es ist al-
les noch sehr iibersichtlich. Er arbeitet mit
fiinf Kollegen und einer Kollegin an der
Justierung von Abtasteinheiten unserer
Scanner.

Soweit der Hell-Mann Steffensen. Was
macht er nun privat? ,,Meine grofle Lei-
denschaft”, so der Junggeselle aus Schilk-
see, ,,ist das Wasser.”” Und damit wéren
wir bei dem Thema, bei dem die Augen
von Hans Steffensen zu leuchten begin-
nen. ,,Ich habe drei Hobbies, die sich
vorwiegend im Wasser abspielen bzw. mit
Wasser beschiftigen: Tauchen, Unterwas-
serfilmen und Aquaristik"’.

Fangen wir mit seiner Hauptleidenschaft
an, dem Tauchen.

Dazu ist er eigentlich rein zufillig gekom-
men, ndmlich bei einem Badeurlaub in
Kenia. ,,Dort in Malindi Beach bot man
mir einen 5-Tages-Kurs im Flaschentau-
chen an. Da ich kérperlich gesund und
sportlich ziemlich auf der Hohe war und
sowieso keine 14 Tage am Strand liegen
wollte, griff ich zu"'. Zuriick im kalten
Norden wurde er von unserem Einkaufs-
chef und ebenfalls Sporttaucher, Manfred
Biihler, in den hiesigen Tauchclub einge-
fithrt. Die ersten eigenen Ausriistungsge-
genstdnde, namlich zwei Prefiluftflaschen,
wurden ihm ebenfalls von Manfred Biih-
ler iiberlassen. Mittlerweile besitzt er eine
Tauchausriistung, die alles in allem an die
2.000,— DM gekostet hat. Als Besonder-
heit hat er seit neuestem auch einen
Trockenanzug, mit dem er tauchen kann,
ohne nal} zu werden. ,,Das ist’’, so sagt
Hans Steffensen, ,,im Winter in der Ost-
see bei 4° schon ganz angenehm.’” Aber
tauchen im Winter ist eher die Ausnahme.
Im Sommer taucht er an den Wochenen-
den bevorzugt im nahen Ddnemark oder
auch schon mal in der Eckernférder
Bucht bei Surendorf. ,,Leider ist das
Wasser sehr tritbe und Fische gibt es auch
kaum mehr dort’’, erzihlt er uns. In den
Ferien zieht es ihn jedoch in siidliche und
nordliche Tauchgefilde. Hier ein paar Sta-
tionen unseres Tauchglobetrotters: Finn-
land, Norwegen (mehrmals), Balearen

Am Strand von Surendorf.

(Mallorca, Ibiza, Formentera), Kanarische
Inseln (Lanzarote, Gran Canaria, Hero),
Bahamas, Florida und als exotischer H6-
hepunkt Santa Lucia auf den Westindi-
schen Inseln (sein preisgekrénter Mal-
briefbeitrag zeigt ein Motiv von dieser
Insel).

Auf die Frage, wo es ihm am besten ge-
fallen hat, antwortet er: ,,Jedes Revier
hat seine Reize, sie sind alle verschieden.
Besonders schtin war es jedoch auf For-
mentera im Mittelmeer, wo man noch
Zackenbarsche und Murénen fiittern
kann. Sehr schon ist auch die Unterwas-
serlandschaft der Vulkaninsel Lanzarote
im Atlantischen Ozean’’. Am besten gefiel
es aber dem typischen Norddeutschen im
hohen Norden, ndmlich in Norwegen. ,,In
den kristallklaren Fjorden ist das Wasser
zwar nicht besonders warm, aber man
kann sehr weit sehen und grofe Tiefen er-
reichen’’. Auf die Frage, wie tief er schon
getaucht sei, antwortet er: ,,68 Meter, das
wiire aber beinahe schief gegangen, da wir
schon erste Anzeichen eines Tiefenrau-
sches empfanden’’.

Fahrt zum Tauchgang im Unterwasser-
schutzgebiet von Malindi in Kenia.
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Seine nichsten Tauchziele sind die
Azoren-Inseln, und fiir dieses Frithjahr ist
schon eine Reise nach Agypten gebucht.
Sein Tauchhobby verbindet Hans Steffen-
sen mit Unterwasserfilmen. So hat er in
den letzten Jahren fast 2.000 Meter Film
vorwiegend unter Wasser gedreht. Hans
Steffensen ist auch gern bereit, einen Teil
dieser Filme an einem Abend im Bauern-
haus zu zeigen (ein Termin wird noch be-
kanntgegeben).
Die dritte Freizeitbeschédftigung unseres
Preistrigers hat ebenfalls mit Wasser zu
tun, ndmlich die Aquaristik. Hatte er frii-
her noch selbst gefangene Schollen und
Anemonen aus der Ostsee in seinem 200-I-
Aquarium, so bevorzugt er heute tropi-
sche Siifwasserfische. ,,Die’’, so Hans
Steffensen, ,,sind wesentlich einfacher zu
halten und werden nicht so grof”’.
Wir wilnschen Hans Steffensen fiir die
Zukunft bei Hell und bei der Ausiibung
seiner interessanten Hobbies weiterhin viel
Gliick und — speziell fiirs Tauchen — im-
mer geniigend Luft in der Flasche.

— S§tr —

Begegnung mit einem Seehasenweibchen
in der Eckernforder Bucht.

11



Mit Digiset beginnt der elektronische Satz

Einer der ersten im Dezember 1968 angefertigten Entwiirfe fiir Digiset zeigt, dall auch
hier ,,Sender und Empfiinger’’ Begriffe des noch an der Bildtelegrafie orientierten Kon-
struktionsentwurfs sind. Das Neuartige: Der Empfiinger belichtet Schriftzeichen mit ei-
ner Kathodenstrahlrohre (CRT) auf Filmmaterial. Dieses Prinzip wird darum heute

auch CRT-Setzverfahren genannt.

Seine Vorteile liegen in der Steuerbarkeit durch einen Satzcomputer und in der An-
schluBmdoglichkeit von elektronischen Speichern und anderer Peripherie. Digiset-
Setzanlagen werden vorzugsweise iiberall dort eingesetzt, wo es um die Schnelligkeit in
der Satzherstellung geht oder wo grofle Satzmengen bewiiltigt werden miissen. Heute
kann mit Digiset ein ganzes Satzsystem gebildet werden. Der Computer ist davon die
Zentraleinheit, der Digiset-Belichtungsteil ist ebenso wie die Peripherie nur ein Teil des

Ganzen.

Satz — was ist das?

Im herkdmmlichen Bleisatz besteht er aus
Lettern, die einzeln aneinandergesetzt
werden. Die Lettern entnnimmt der Setzer
einem Setzkasten. Darin sind neben den
Grof3- und Kleinbuchstaben eines Alpha-
bets auch die gebrduchlichen Inter-
punktions- und Sonderzeichen enthalten.

Vor iiber 500 Jahren hat Johannes Guten-
berg schon mit dem von ihm entwickelten
Setzverfahren mit beweglichen Lettern
Zeile um Zeile zu Buchseiten gesetzt. Das
war gegeniiber den damals gebriduchlichen
Biichern, deren Texte handgeschrieben
waren, eine technische Revolution.
Warum?

Ein bahnbrechendes
Verfahren zur
Informationsverbreitung

Handgeschriebene Zeile konnten im Ge-
gensatz zu gesetzten Zeilen nur durch Ab-
schriften vervielfaltigt werden. Gedruckte
Biicher konnten wesentlich schneller her-
gestellt und Informationen folglich tech-
nisch besser als durch geschriebene
Biicher verbreitet werden.

Nicht zuletzt die Naturwissenschaften er-
hielten durch Gutenbergs Technik einen
aullergew6hnlichen Aufschwung.

Gutenberg ,,lebt’’ - aber die

Bleizeit ist zu Ende

Die ,,beweglichen Lettern’”’, von Guten-
berg vor gut 500 Jahren erfunden, sind
heute noch aktuell und obendrein be-
weglicher als je zuvor.

Allerdings sind die Lettern nicht mehr aus
Blei, sondern liegen digitalisiert auf Abruf
im Speicher bereit. Ein elektronischer Be-
fehl, und sie sind unvorstellbar schnell zur
Stelle. Davon konnte Gutenberg damals
nur triumen. Was ist denn beweglicher
als ,,Digiset-Lettern’’?

Wie der Buchstabe mit Hilfe eines Rasters
digitalisiert wird, zeigt das Bild oben.
Blau eingekreist ist das m in seiner wah-
ren Abbildung.
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Was ist aus der gesetzten
Zeile geworden?

Digiset hat aus ihr wieder eine ,,ge-
schriebene’’ Zeile gemacht. Buchstabe fiir
Buchstabe mit dem schnellen Lichtpunkt
der Elektronik geschrieben. In unvorstell-
barer Geschwindigkeit zeichnet er jede
Buchstabenform auf lichtempfindliches
Material.
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Das Tempo, eine Zeile Satz herzustellen
und drucktechnisch zu verbreiten, hat sich
heute noch einmal durch Digiset verviel-
facht. Es ist die zweite Revolution nach
Gutenberg auf dem Gebiet der Satzher-
stellung.

Wie wird ein Digiset-Buchstabe belichtet?
In der Kathodenstrahiréhre - hier schema-
tisch dargestellt - wird der Elektronen-
strahl E durch das vom Computer ge-
steuerte Magnetfeld X so auf die Phos-
phorschicht P in der Réhre gelenkt, dafi
hier Zeile um Zeile ein Lichtpunkt L auf-
leuchtet.

Den Weg, den der Elektronenstrahl zur
Belichtung des Buchstabens H zuriicklegt,
zeigt das dariiberliegende Schmabild — Es
hat einige Verwandschaft zum Fernseh-
bild. Allerdings werden beim Digiset senk-
rechte statt waagerechte Linien und eine
viel héhere Zeilenzahl verwendet, damit
auch feinste Details wiedergegeben werden
kénnen.



Digiset-Schriften

Dem traditionelle Setzkasten, in dem die
Satzschrift aus beweglichen Lettern abge-
legt ist, entspricht beim Digiset-Lichtsatz-
verfahren ein elektronischer Speicher.
Hier ist die Satzschrift immateriell als
digital-elektronischer Datenbestand ge-
speichert.

Jeder Buchstabe muf}, bevor er elektro-
nisch gespeichert werden kann, digitalisert
werden. Bei HELL wurde diese Technik
zu hoher Perfektion gebracht.

Buchstabe fiir Buchstabe wird hier einem
Raster angepaft, damit jeder die optimale
Formgebung vor der Digitalisierung er-
hilt. Diese Gestaltungsmafinahme dient
nicht nur der Aufzeichnungsqualitét, son-
dern auch dem guten Aussehen der
Schrift.

International bekannte Schriftgestalter ha-
ben nach diesem Prinzip eigens fiir den
Digisetsatz eine Serie neuer Schriftalpha-
bete entworfen. Nebenstehend einige Bei-
spiele davon.

Digiset

Der Name sagt schon, welche Aufgabe
Digiset hat: Digitalisiertes Setzen. Seine
geistige Herkunft erkennt man schon in
dem von Dr. Hell entwickelten HELL-
Schreiber. Ein Schriftzeichen in viele ein-
zelne Signale zu zerlegen, zu iibertragen
und lesbar wieder aufzuzeichnen ist die
Grundformel seines Patents aus dem Jah-
re 1929. Auch ein frither Entwurf zum
Digiset zeigt noch die Einteilung in Sender
und Empfinger. Jedoch sie sind nicht
mehr rdumlich getrennt, sondern in einer
Anlage vereinigt.

Digiset wurde als vollig neuer Typ von
Setzmaschine so konzipiert, daf} sie
schneller arbeiten konnte als alle anderen
Setzanlagen!

Warum? Der Einsatz von Computern im
Satz hatte seinerzeit immer einen Pferde-
fuB. Die Computer wurden in ihrer Ar-
beitsgeschwindigkeit durch die vergleichs-
weise sehr langsamen herkdmmlichen
Setzanlagen zu stark blockiert.

Fiir welche Aufgaben?

Der Wunsch, in dem allgemeinen Infor-
mationswettlauf bestehen zu konnen, hat
Digiset zu einer wichtigen Anschaffung
fiir viele Unternehmen werden lassen. Zei-
tungen z.B. konnen damit aktueller ge-
macht werden, ihre Marktanteile sichern.
Wissenschaftliche Bitcher, Kataloge oder
technische Ersatzteillisten, Telefonbiicher
und viele umfangreiche Satzarbeiten mehr
lassen sich mit Digiset besser auf dem
aktuellen Stand halten — ihre Uberar-
beitung kostet viel weniger Zeit und Miihe
als vorher, Das hat sich bei vielen Ver-
lagen und Lohnsetzereien hervorragend
bewihrt.

Die Abbildung zeigt die elektronische
Setzanlage Digiset 20 T I mit angeschlos-
senem Entwicklungsautomat EA 2058, der
den auf Papier oder Film belichteten Saitz
entwickelt und getrocknet ausgibt.

Eine konsequente
Zielsetzung

,,Digiset soll so schnell wie ein Computer
werden!”’ Bei HELL gelang dieser Vor-
satz, denn beim Setzen muB hier, dhnlich
wie im Computer, nichts Dingliches be-
wegt werden. Der Setzkasten oder das
Magazin dieser Maschine ist ein elektroni-
scher Datenspeicher, und Digiset hat den
computerlenkbaren Kathodenstrahl zur
Aufzeichnung statt einer Mechanik.

Digiset gehort heute zur leistungsstdrksten
Gruppe der CRT-Setzmaschinen. Thr Ver-
fahren ist {iberlegen durch die Schnellig-
keit und die Methodik im Einsatz. Die
Bezeichnung ,,CRT”’ kommt aus dem
Englischen ,,Cathode Ray, Tube'' und
heift ibersetzt Kathodenstrahlréhre.

Alle Digiset-Schriften unterliegen bei
HELL nach der Digitalisierung einer sorg-
filtigen Bearbeitungskorrektur. Das zeigt
das nebenstehende Farbbild.
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Ein zukunftsweisendes
Konzept

Gutenbergs Erfindung lag nicht in der
Technik allein, sondern vor allem in dem
Konzept, mit rationellen Mitteln eine Stei-
gerung in der Verarbeitung und Verbrei-
tung von Informationen zu erzielen.

So nennt ihn auch ein zeitgendssischer
Chronist einen Mann ,,der die Wissen-
schaft zu drucken gefunden und gelehrt
hat, in einem Tag dadurch mehr zu
schreiben, als ein anderer mit der Feder in
einem Jahr zustande bringen kann’’.

Chronisten von heute nennen Gutenberg
und HELL gern in einem Atemzug, denn
sie wissen, das Konzept Gutenbergs ist
sinngem4l auch im Digiset angelegt.

Wolf Rustmeier
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Arbeit + Soziales

Erfolgsbeteiligung
1980 /81

Mit der Ubernahme der Siemens-Beschéftigungbedingungen
am 1. Oktober 1980 ist auch das System der Erfolgsbeteili-
gung unserer Mitarbeiter im Tarifkreis neu geregelt worden.
Es wird mit der Auszahlung im Mérz 1982 wirksam.

Wer erhilt Erfolgsbeteiligung — EB —?

EB erhalten alle Mitarbeiter (ohne Auszubildende), die

— wihrend des Geschiiftsjahres 80/81 und bis zum Auszah-
lungstag mitgearbeitet haben und

— sich am 31. Mérz 1982 in einem ungekiindigten Beschéfti-
gungsverhdltnis befinden.

Sind durch Krankheit, Dienstunterbrechung, Pensionierung

oder dhnliche Anldsse diese Voraussetzungen nicht vollstindig

erfiillt, so gelten Sonderbestimmungen.

Wie wird die Erfolgsbeteiligung berechnet?

Die EB richtet sich nach der Dividende der Siemens AG, der
Lohn- bzw. der Gehaltsgruppe unter Beriicksichtigung der
personlichen Leistung und der Dauer der Betriebszugehorig-
keit. Folgende Formel kommt zur Anwendung:
Dividendenpunkte x persénlicher Grundbetrag x Dienstalters-
punkte.

Fiir jede Mark Dividende gibt es einen Dividendenpunkt.
Wenn die Hauptversammlung der Siemens AG beschlieBit,
eine Dividende von 8 DM zu zahlen, gelten auch fiir die
Erfolgsbeteiligung 8 Dividendenpunkte.

Der personliche Grundbetrag ist vom Normalgrundbetrag und
dem Verdienstanteil abhdngig, der im Durchschnitt des Ge-
schéftsjahres iiber dem durchschnittlichen Tarifverdienst er-
zielt wurde (Uberverdienst). Durch den Uberverdienst kann
sich der Normalgrundbetrag um maximal 30 % erh&hen.

Die Zuordnung der Lohn- und Gehaltsgruppen zu den Nor-
malgrundbetrigen ist aus der folgenden Tabelle ersichtlich:

Zuordnung der Tarifgruppen

Lohn- Gehaltsgruppe Normal-
Gruppe K-/T-Gruppe M-Gruppe Grundbetrag
DM

2 41

1 43

45

2 48

52

56

60

4 2 65

(=00 - B I e O LV gy P
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71

5 3 79

Dienst- Dienstjahre Dienst-
alters- alters-
stufe punkte
1 unter 4 |
2 4 bis unter 7 1,667
3 7 bis unter 10 2,333
4 10 und mehr 3

Jubilare erhalten alljihrlich einen Zuschlag von 10 % ihrer Er-
folgsbeteiligung.

Mitarbeit wihrend des Geschiiftsjahres
Die Erfolgsbeteiligung in voller Héhe setzt die Mitarbeit wih-
rend des ganzen Geschiftsjahres voraus, wobei der Jahresur-
laub eingeschlossen ist.Bei Ausfallzeiten wird die Erfolgsbe-
teiligung grundsitzlich um 0,5 % je Arbeitstag gekiirzt.
Hiervon ausgenommen sind
— Fehlzeiten durch Krankheit und Arbeitsunfall in der

1. Dienstaltersstufe bis zu 5 Arbeitstagen

2. Dienstaltersstufe bis zu 10 Arbeitstagen

3. Dienstaltersstufe bis zu 20 Arbeitstagen

4. Dienstaltersstufe bis zu 30 Arbeitstagen

im Geschéftsjahr.
— Fehlzeiten durch Ausiibung 6ffentlicher Ehrendmter,
— sonstige entschuldigte unbezahlte Fehlzeiten bis zu

5 Arbeitstagen im Geschéftsjahr.

Bei einer Teilzeitbeschiftigung vermindert sich die Erfolgsbe-
teiligung entsprechend. Eine anteilige Erfolgsbeteiligung er-
gibt sich auch dann, wenn der Mitarbeiter erst wdhrend des
Geschiftsjahres eingetreten ist oder aus anderen anerkannten
Griinden nicht wihrend des ganzen Geschiftsjahres mitgear-
beitet hat.

Das folgende Beispiel soll die Berechnung verdeutlichen:

Eintritt: vor Oktober 1970

Lohngruppe 8 = Normalgrundbetrag 65 DM
Uberverdienst 20 %
personlicher Grundbetrag 78 DM
Dienstalterspunkte 3
Dividendenpunkte 8

Brutto-Erfolgsbeteiligung (78 x 3 x 8) 1.872 DM
Abziiglich des Betrages, der aufgrund der tariflichen Teilabsi-
cherung bereits Ende 1981 als tarifliche Sonderzahlung ge-
zahlt wurde, flieit die Erfolgsbeteiligung in die Abrechnung
Mirz 1982 ein. Sie unterliegt den gesetzlichen Abziigen.

Ende Februar erhilt jeder Beteiligungsempfinger ein Mittei-
lungsschreiben, aus dem sich Berechnung und Hoéhe seiner
Erfolgsbeteiligung ergeben.

90
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Maligebend ist die Gruppe, in welcher der Mitarbeiter am 30.
September 1981 gefiithrt wurde. Bei vorherigem Ausscheiden
mit Anspruch auf Erfolgsbeteiligung, beispielsweise infolge
Pensionierung, ist die letzte Tarifgruppe mafigebend.

Die Dauer der Firmenzugehorigkeit wird in vier Dienstalters-
stufen beriicksichtigt. Maligebend ist dabei das Dienstalter
am Ende des Geschéftsjahres (30. September 1981) nach Ab-
schlul der Ausbildung. Den vier Stufen sind folgende Dienst-
alterspunkte zugeordnet:

Siemens: Wieder 8 DM Dividende

Aufsichtsrat und Vorstand der Siemens AG, Berlin und
Miinchen, schlagen der Hauptversammlung am 18. Mirz 1982
in Miinchen fiir das Geschiftsjahr 1980/81 (30.9.) eine Divi-
dende von 8 DM je 50-DM-Aktie auf das dividendenberech-
tigte Grundkapital von 1,94 (i.V. 1,91) Mrd. DM vor. Fiir die
steuerpflichtigen Aktionire im Inland ist damit eine Steuer-
gutschrift von 4,50 DM verbunden. Die Siemens AG kann
nach der Dividendenzahlung, fiir die 311 (i.V. 305) Mio. DM
erforderlich sind, noch 172 (i.V. 181) Mio. DM den freien
Riicklagen zuweisen; in der konsolidierten Weltbilanz ver-
stiirkte Siemens die Reserven um 139 (i.V. 287) Mio. DM.
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Bauernhaus

SGB weiter
auf Erfolgs-
kurs

Die 1. Mannschaft unserer Schachgemein-
schaft Bauernhaus (SGB) setzte ihren Er-
folgskurs fort: In der 2. Runde der Mann-
schaftsmeisterschaft, Bezirksklase C1
konnte sie sich mit 5 : 3 Brettpunkten ge-
gen Behrensdorf durchsetzen; in der 3.
Runde wurde Preetz II mit einer klaren

1 : 7 Niederlage nach Hause geschickt.
Hiermit iibernahm die SGB I mit einem
hauchdiinnen Vorsprung vor Schénberg II
die Tabellenspitze.

Im krassen Gegensatz dazu die 2. Mann-
schaft der SGB: Sie verlor alle ihre bis-
herigen drei Mannschaftskdmpfe recht
eindeutig und bildet nun das SchluBlicht
in der Gruppe C-2.

Man darf gespannt sein, ob die fiir die 2.
Saisonhilfte gesetzten Ziele erreicht
werden: Aufstieg der SGB I und Klassen-
erhalt der SGB II.

Rudolf Angeli

Schach bei der SGB, jeden Donnerstag ab
18.30 im Bauernhaus! Konner oder An-
fénger, jeder ist willkommen.

Ubrigens halt sich hartnickig das Geriicht
,»Auch Frauen kénnen Schach spielen.”
Wir meinen nur ..... beweisen!

HELLE ECKE Nr. 7

1. 100 DM sollen an 100 Personen ver-
teilt werden. Unter den Personen sind
Ménner, Frauen und Kinder. Ein
Mann soll 5,— DM erhalten, eine
Frau 1,— DM und ein Kind 5 Pf (ge-
nau so wie eben im richtigen Leben)
Wieviel Médnner, wieviel Frauen und
wieviel Kinder miissen es sein, damit
die Rechnung aufgeht?

2. Werden Sie leichter HELL
eine ,,HELL"- R () IR
FRAU oder ein wd (@Y o
,»HELL**-MANN? B3 e e s
Von Zeile zu Zeile Al () [
ist, jeweils nur ein R (=) I
Buchstabe durch Y -} SO
einen anderen zu (6). . ..

ersetzen, wobei TR b T
sich aber sinnvolle FRAU (8) MANN
neue Worte er-
geben sollen. (Beispiel: HELL-HELD-
GELD-GOLD etc.)

Als kleine Hilfe nachstehend alle in den
Zeilen 1 - 7 zu verwendenden Buchstaben:
A-A-A-A-A-A-A-A — B-B — E-E-E-E-E
— G-G — H-H-H-H-H-H-H-H — [-I-I-1
— K-K-K-K — L-L-L-L-L-L. — M-M-M-
M-M-M — N-N-N-N — R-R-R-R — U
— Z-Z

Auflésung der
HELLEN ECKE Nr. 6:

all+1+1+1=14
(Ziffern waren gefragt!)

b) der ,,Differenzabstand’’ ist vom
urspriinglichen Kreisumfang vollig unab-
hiingig und konstant

1

2 = 16 cm!
Die Maus schafft es also leicht.

Hell Verein / www.hell-kiel.de

Aufgelesen

Meldungen der Tagespresse

Humanisierung der Arbeit; MiBerfolg

Die IG Metall hat zwar das Aktions-
programm ,,Humanisierung der Ar-
beitswelt'' mit viel VorschuBlorbee-
ren bedacht, weil es ihr die Mitbe-
stimmung einraumt. Auf einer Ar-
beitsschutztagung mufte die Gewerk-
schaft jedoch jetzt feststellen, daB die-
ses mit 100 Mio. DM ausgestattete
Programm den Arbeitnehmern ei-
gentlich nur wenig gebracht habe.
(HB 5.1)

Lambsdorff gegen Arbeitszeit-

verkiirzung

Eine Verkiirzung der Jahres- oder
Wochenarbeitszeit scheint Bundes-
wirtschaftsminister Graf Lambsdorff
unvertretbar, weil sie die Wirtschaft
vor erhebliche zusétzliche Schwierig-
keiten stellen und ihre Wettbewerbs-
fahigkeit weiter beeintrachtigen wiir-
de. Dies erklarte der F.D.P.-Politiker
in einem Interview.

(HB 5.1.)

Hochste Arbeitslosenzahl seit
Dezember 1953

An der ungiinstigen Entwicklung auf
dem Arbeitsmarkt der Bundesrepu-
blik Deutschland hat sich zum Jahre-
sende 1981 wenig gedndert. Die Zahl
der Arbeitslosen ist um 214.000 auf
1,7 Mio. gestiegen. Die Arbeitslosen-
quote erhohte sich damit im Dezem-
ber um 0,9 auf 7,3 %. Vor einem Jahr
hatte sie bei 4,8 % gelegen.
(Zeitungen 8.1.)

RWI: 3,2 % jéhrliches Wachstum

Das Rheinisch-Westfélische Institut fiir
Wirtschaftsforschung (RWI) hélt bis
1990 in der Bundesrepublik ein ge-
samtwirtschaftliches Wachstum von
durchschnittlich 3,2 % pro Jahr fiir
.,durchaus erreichbar'. Wachstums-
trdger werde wieder die Investitions-
glterindustrie sein. Allerdings lasse
sich ein weiterer Anstieg der Arbeits-
losigkeit nicht vermeiden. Die Ge-
samtzahl der Arbeitsplatze gehe bis
1990 nochmals um 266.000 zuriick,
(Zeitungen 12.1.)

Japan Spitzenreiter beim Wachstum

Japan ist nach Ansicht des japani-
schen Amts fiir Wirtschaftsplanung
auf dem besten Wege, zum reichsten
Industriestaat der Welt zu werden. In
einer Studie wird eine Zunahme des
japanischen Bruttosozialprodukts
(BSP) von 1980 bis zum Jahr 2000 von
8.940 auf 21.510 Dollar pro Kopf der
Bevdlkerung prognostiziert. Im glei-
chen Zeitraum soll das in der EG pro-
duzierte BSP voraussichtlich von 8.040
auf 13.520 Dollar zunehmen, wahrend
das amerikanische BSP von 10.420 auf
17.600 Dollar steigt. (HB 19.1.)
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WIR GEDENKEN
UNSERER TOTEN

Herzlidhen
Gltickwunsch

HHerzlichen
Gltickwumsch

CERT AL
Hﬁ

Hermann Schimmel

unser fritherer Mitarbeiter, der acht
Jahre in der Giiteiiberwachung im
Werk III tatig war, ist im Alter von 75
Jahren am 16.12.1981 verstorben,

g | SAlesoutefir
aen Ruhestanid

Karl-Heinz Stegelmann, Zwischenlager
W III 30.11.1981

Annemarie Bartikowski, Standortver-
waltung W I 31.12.1981

Hildegard Hagelstein, Konstruktion W I
31.12.1981

chef Hans-Jiirgen Kriiger (links) zwei Mitarbeitern zum

Jrunsdalie
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Dr.-Ing. Rudolf Hell GmbH,
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Redaktion:
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»fiir uns alle« erscheint in zwangloser
Folge.

Die Werkzeitschrift dient der internen
Information unserer Mitarbeiter.
Nachdruck, auch auszugsweise, nur
mit Genehmigung der Redaktion
gestattet.

Rolf Siegmund und Linda Siegmund,
geb. Erhardt 20.11.1981

Robert Anton Kolz und Carmen Kolz,
geb. Schwindling 17.12.1981

Heinz und Anja Krieger
ein Sohn Arme Sebastian

Wenzel und Christel Sperl
ein Sohn Alexander Nicolai 01.01.1982

17.12.1981

Dipl.-Ing. durch Abendstudium

Im Sommersemester 1982 haben Berufstitige mit Realschulabschluf8 wieder die Chance,
ihren Dipl.-Ing. im Abendstudium zu machen. Diese Hamburger Regelung, bislang ein-
malig in der Bundesrepublik, wird seit dem Sommersemester 1979 angeboten und rich-
tet sich in erster Linie an Bewerber des zweiten Bildungsweges: Techniker, Technische
Zeichner, Gesellen und Handwerksmeister. Angeboten werden Ficher wie Elektrotech-
nik, Maschinenbau, Architektur, Bauingenieurswesen, Fahrzeugbau, Flugzeugbau,
Produktionstechnik, Verfahrens- und Vermessungstechnik.

Die Bewerbungsfrist 14uft bis zum 25. Februar 1982. Wer mehr {iber das Abendstudium
wissen mdchte, sollte sich an das Studentensekretariat der Fachhochschule Hamburg
wenden im Winterhuder Weg 29, Hamburg 76, Tel. 29188-3653 oder -3645.

E L%

25jiihrigen Jubilium: Erhard Brandhorst (Mitte) und
Gerda Wendtland.

ZDF-Sendereihe tiber
Medientechnik

Wie Sie sich vielleicht erinnern — wir berichteten in der ,,fiir uns alle’ Nr. 68 dariiber
— hat im September ein ZDF-Team unter Leitung von Jiirgen Voigt in unserem Haus
Aufnahmen iiber Digiset gemacht. Die erste Folge der 4teiligen Serie iiber die Medien-
technik ist bereits am 7.2. um 13.40 ausgestrahlt worden. Der Titel lautet: ,,Die Sache
mit dem G, Gutenberg und die Folgen"’.

Der Termin fiir die Teile 2 bis 4 ist jeweils sonntags, und zwar am 14, und 21. Februar
um 13.40 Uhr und am 7. Mérz 1982 um 14.30 Uhr. Die Sendungen dauern jeweils eine
halbe Stunde. Erst in der 3. und 4. Folge wird jedoch iiber Digiset von Hell berichtet.
Also nicht vergessen, 14. und 21. Februar jeweils um 13.40 Uhr und am 7. Mérz um
14.30 Uhr im ZDF: Die Sache mit dem G, Gutenberg und die Folgen.
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