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NFORMATIONEN FUR DIE MITARBEITER DER FIRMA DR.-ING. RUDOLF HELL
Nr. 4 12 Mai 1971

Unsere Betriebsversammlung

Unsere erste diesjihrige Betriebsversammlung war am 19. und 20. April in den Werken I,
II und III. Der Betriebsratsvorsitzende Walter Becker gab den Bericht des Betriebsrates,
fiir die Geschéftsleitung sprachen Dr.Hell und Dir. Taudt. Darauf folgte eine allgemeine
Aussprache.

Hauptthema der Betriebsversammlung war die Umwandlung unserer Firma in eine GmbH. Die
urspriingliche Absicht der Geschiftsleitung, die Belegschaft in einer Betriebsversammlung

vor einer allgemeinen Pressemitteilung zu informieren, war durch ein Versehen bei Siemens
vereitelt worden. Die Presse publizierte die Nachricht dadurch vorzeitig und leider auch nicht

ganz richtig.

In der Betriebsversammlung erginzte Dr, Hell die Information zu der Firmenumwandlung
durch eine ausfithrliche Schilderung des Werdegangs der Firma und der seit Anfang beste-
henden Geschiftsbeziehungen zu Siemens. Anlafl zur Umwandlung war vor allem die Gréfe
des Unternehmens.

Dr. Hell betonte, da die Umwandlung in eine GmbH eine rein gesellschaftspolitische Angele-
genheit sei, ohne EinfluRl auf die Geschifts- und Personalpolitik,
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Eine stindig fortschreitende technische Entwicklung bedingt eine ent-
sprechende Anpassung und Wandlung des Produktionsprogramms. -
Mit diesem Hinweis ging Dr. Hell zur Beurteilung der Geschéftslage
fiber. Dir. Taudt erginzte spiter diese Frage: Als Wachstumsindustrie
ist es unsere Aufgabe, technische Neuheiten anzubieten, d.h. dafl die
Entwicklung in unserm Produktionsprogramm sehr wichtig ist und dafl
zwangsldufig die Produktion neuer Geridtetypen alte Typen verdréngt.

In diesem Zusammenhang kann es Umstellungen innerhalb des Betrie-
bes und personelle Veridnderungen, aber keine Entlassungen geben. So
wurden kiirzlich elf Mitarbeiterinnen des Relaisbaus an andere Arbeits-
plitze versetzt. Zu gleichzeitigen sechs Entlassungen lag der Grund bei

den Mitarbeiterinnen selbst.

Die im Zuge der Modernisierung und Rationalisierung angeschafften bei-
den numerisch gesteuerten Bearbeitungszentren, so fuhr Dir. Taudt in
seinen Ausfithrungen fort, sind dank dem unermiidlichen Einsatz Herrn
Ottos und seiner Mitarbeiter sehr schnell in die Produktion gegangen.
AuBerdem wurden eine registrierende Mefimaschine fiir den Mefiraum

Dr. Hell und Dir. Taudt folgen auf- und ein hochprizises Werkzeugeinstellgerit installiert. Eine Werk-
merksam dem Bericht des Betriebs- zeugschleifmaschine und eine numerisch gesteuerte Drehmaschine wer-
rates auf der Versammlung in Diet- den demnichst folgen.

richsdorf

Verbesserungen im Bereich der Fertigungslenkung haben beachtliche Er-
folge erzielt, teilte Dr.Hell mit und dankte in diesem Zusammenhang
Dir. Taudt fiir dessen Titigkeit im Fabrikenbereich.

Fiir das niichste Jahr sind die Aussichten zwar gut, weitere Anstren-
gungen miissen aber unternommen werden, um die Ertragslage zu hal-
ten.

Dr. Hell ging im Laufe seiner weiteren Ausfithrungen auf die Lage un-
seres Unternehmens ein und teilte u.a. folgendes mit:

Der Jahresumsatz der Firma liegt 1970 15 % iiber dem des Vorjahres.
In den drei Werken erreichten wir eine Summe von 86 Mill. DM, mit
der Tochtergesellschaft HCM zusammen sogar 100 Mill, DM. - Der
Exportanteil betrdgt 52 %.

Die reinen Lohn- und Gehaltserh8hungen haben im Jahr 1970 22,1 %
der gesamten Lohnsumme betragen. 7,9 % der Lohnzahlungen entfal-
len auf Lohnfortzahlung im Krankheitsfall - eine auBerordentlich grofie
Zahl im Vergleich zu anderen Betrieben und darum ein Anlaff zu Un-
tersuchungen iiber mégliche Ursachen des hohen Krankheitsstandes.

Betriebsratsvorsitzender Walter
Becker erstattet den Bericht des
Betriebsrates

Betriebsrat und Geschiftsleitung nahmen im Laufe der Versammlung
auBerdem noch Stellung zu Fragen wie Unfallverhiitung, Krankentrans-
port, Kantinen-Essen, Verbesserungen im Bereich der Arbeitsbedin-
gungen, Zu- und Abfahrtswege zu Werk III, Einsatz der Stiickzeitpla-
ner, Schichtarbeit bei den NC-Maschinen, gleitende Arbeitszeit, tarif-
liche Eingruppierung der Frauen u.a.

Die Jugendvertreter kamen auch zu Wort, meldeten ihre Anspriiche
hinsichtlich der Ausbildung an und wiinschten die Einberufung einer
Jugendversammlung, was ihnen Dr.Hell zum 12.5. zusagte.

Mitteilungen Herrn Wulffs {iber Sport und Darbietungen im Bauern-
haus bringen wir an anderer Stelle ausfiihrlicher. Es wurde auflerdem
noch eine Auffiihrung des Kieler Theaters bei uns angekiindigt.

Zur Frage der Wohnraumbeschaffung wurde gesagt,dafl sich die Fir-
ma um eine Reihe von Wohnungen in Suchsdorf und Mettenhof bemiiht
und daB in Dietrichsdorf eigene Wohnungen gebaut werden sollen.

AbschlieBend sei bemerkt, daB die Betriebsversammlung in allen drei
Werken in einer bemerkenswert ruhigen und freundlichen Atmosphire
verlief, was nicht zuletzt der Verdienst des Betriebsratsvorsitzenden
Walter Becker war, der - das sei hervorgehoben - die Versammlung
mit viel Umsicht und Geschick souverin leitete.
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Hell im Spiegel der Presse

Unter der Uberschrift "Hell-Gerdte in Kuwait' konnten wir in den ''Kieler Nachrichten'
folgendes lesen:

"Auf der Deutschen Industrieausstellung 'Made in Germany’, die bis zum 10. Médrz in Kuwait
stattfindet, finden die Gerite der Kieler Firma Dr.-Ing, Rudolf Hell grofles Interesse. Ein
erster Auftrag iber die Hellfax-Gerdte sowie Telebild- und Faksimilegeridte ist erteilt worden.
Die Apparate dienen der Ferniibertragung von Briefen, Zeichnungen und anderen schriftlichen
Informationen von Schreibtisch zu Schreibtisch iiber das normale Telefon."

"Die Welt" brachte am gleichen Tag in ihrem Wirtschaftsteil ein Foto und schrieb dazu:

"Seit dem 28.Februar 71 liuft in Kuwait eine deutsche Industrieausstellung, die bei den Impor-
teuren grofies Interesse findet. 132 Firmen sind daran beteiligt. Tédglich kommen etwa 5000
Besucher, darunter auch viele Mitglieder der Regierung. Unser dpa-Bild zeigt vor einem Ge-
rit der Firma Hell, Kiel, in der Mitte den Kuwaitischen Wirtschaftsminister KHALED EL
ADASANI, rechts (mit Brille) Scheich ABDULA AL JABRE AL SABAH."

Sie sehen auf dem Bild, wie
Herr Jesse, Mitarbeiter unse-
rer Abteilung Verkaufsforde-
rung, dem Kuwaitischen Wirt-
schaftsminister die Funktion
des ausgestellten Klischo-
graph K 155 erldutert.

Links im Bild: Herr Alhashemi,
unser Vertreter fiir die Trucial
States (Arabischer Golf); neben
ihm Herr Schliiter, Mitarbeiter
unserer Vertriebsabteilung.

Tiefdruck-KongreB 1971 in Berlin

Die Jahresversammlung der Mitglieder des Fachverbandes Tiefdruck fand diesmal am 26,
und 27, April in Berlin statt,

Es kamen ca. 400 Besucher. Eingeladen waren auBler den Mitgliedern des Fachverbandes auch
die Zulieferindustrie, wie Maschinenfabriken, Hersteller von Farben und Filmen.

Auch wir waren auf dieser Tagung vertreten, die in der KongrefBhalle in Berlin stattfand und
mit einer kleinen Neuheiten-Ausstellung verbunden war. Unsere Firma stellte zum ersten Mal
den neuen Chromagraph DC 300 der Offentlichkeit vor. Er fand groBies Interesse bei den Fach-
leuten. Besondere Beachtung galt dem mechanischen Aufbau des Gerites und der damit verbunde-
nen Servicefreundlichkeit, der Vielseitigkeit der elektronischen Korrektur und Maskierung sowie
der Schnelligkeit, mit der das Gerit gegeniiber den Typen C 296 und CT 288 arbeitet.

Wir nehmen an, daB der gute Eindruck, den der Chromagraph DC 300 auf die Besucher ge-
macht hat, uns eine Reihe von weiteren Auftrigen bringen wird. Bisher wurden ca. 25 Geri-
te verkauft. Die ersten Chromagraphen DC 300 kommen im 3. Quartal 1971 zur Auslieferung.

Heinz Baumgarten
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Deutsche Bundespost kauft 53 Hellfax-Transceiver HF 146

Nachdem die Deutsche Bundespost iiber mehr als zwei Jahre 4 Hellfax-Transceiver HF 146
in verschiedenen Zweigen des Telegrammadienstes erprobt hat, bestellte sie jetzt, ermutigt
durch die positiven Ergebnisse, weitere 53 Gerite. Sie sind fiir einen Grofiversuch vorgese-
hen. Sollte auch dieser Versuch ein positives Ergebnis zeigen, stehen Anschluflauftrige liber
einige Hundert weitere Geridte zur Diskussion.

Mit diesem Auftrag sind iiber 500 Hellfax-Transceiver HF 146 verkauft. Zu den iibrigen Kun-
den z#hlen mehrere europidische Postverwaltungen, die auch versuchen méchten, durch den
Einsatz des Hellfax-Transceivers HF 146 den Telegrammdienst zu beschleunigen und zu ra-
tionalisieren.

Die Geridte libertragen die handschriftlich-am Postschalter aufgegebenen Telegramme zu den
Telegrafendmtern in Grofistddten. Dort werden sie per Fernschreiber dem Empfédnger iiber das
nichstgelegene Telegrafenamt im In- oder Ausland iibermittelt., Die in den Telegrafendmtiern an-
kommenden Telegramme werden dann mit den gleichen Hellfax-Transceivern HF 146 in drei Mi-
nuten den Zustellpostdmtern zur Beférderung an den Empfinger iibermittelt.

Der Hellfax-Transceiver ist sowohl Sende- als auch Empfangsgerit.

Klaus Schmidt-Stélting
Und so sieht die Arbeit mit dem Helifax-Transceiver HF 146 aus

Frau Sabine Iling aus der Vertriebsabteilung
spannt hier das Original auf die Trommel;
das Geriit ist sendebereit.

Sie kiindigt dem Teilnehmer - in unserm Fall
Frau Brigitte Sierau aus Werk [II - die Uber-
tragung telefonisch an,

Frau Sierau ihrerseits spannt auch einen Bo- Nach wenigen Minuten hilt sie ein originalge-
gen auf und driickt die Empfangstaste. treues Faksimile in den Hiénden. Entfernungen
spielen keine Rolle.
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Gebiihrenerfassungsanlage fiir Telefongespréche

Der stindig wachsende Kostendruck in allen Bereichen des Unternehmens

zwingt uns zu verstirkten Anstrengungen mit dem Ziel, Einsparungen vor-
zunehmen. Einige Kostenarten, darunter die Telefongebiihren, sind, wie

schon im Jahre 1970, auch in den ersten Monaten des laufenden Geschiifts-
jahres wiederum sprunghaft gestiegen. Durch Budgetierung und Kostenkon-
trolle soll der Kostenanstieg in vertretbaren Grenzen gehalten werden.

Bei den Telefongebithren wollen wir dies durch die bevorstehende Installa-
tion einer Gebiihrenerfassungsanlage erreichen. Sie verzeichnet - zunichst
fiir das Werk Dietrichsdorf - jedes von einem Dienstapparat gefiihrte Tele-
fonat und hélt die Nummer, die Gesprédchseinheiten und den Betrag sowie
Tag, Monat und Uhrzeit in einem Lochstreifen fest, Dieser wird monatlich
durch unsere DVA ausgewertet.

Die Geschiftsleitung ist davon iiberzeugt, daf durch den genauen Ausweis
der pro Kostenstelle und Apparat aufgelaufenen Telefongebiihren das Ko-
stenbewufitsein im Hause weiter gestidrkt wird.

Die Gebilihrenerfassungsanlage ist nicht in der Lage und dient keinesfalls
dazu, den Inhalt von Gesprichen abzuhéren. Aus gegebenem Anlafl méch-
ten wir diese an sich selbstverstindliche Tatsache hier noch einmal aus-
driicklich betonen.

Ernst-Erich Marhencke

Nachruf

Am 14, April 1971 starb unser Kollege
Kurt Schill

im Alter von 59 Jahren. Sein Tod kam fiir uns alle iiberraschend. Trotz
seiner ernsten Krankheit hatte eine erfolgreiche Operation gerade wieder
Hoffnung aufkommen lassen, als eine Embolie seinem Leben ein Ende
setzte.

Kurt Schill, in Potsdam aufgewachsen und dort zur Schule gegangen, er-
lernte das Feinmechaniker-Handwerk und trat mit 19 Jahren als fiinfter
Mitarbeiter in die Firma ein, die damals noch in Berlin- Babelsberg war.
Er besuchte spiter noch die Techniker Abendschule.

Aus dem kleinen Anfang der Firma entwickelte sich im Laufe der Jahre
ein ansehnliches Werk. Kurt Schill hatte auch Anteil an diesem Aufbau.
Er wurde Leiter der Revision, auBerdem unterstand ihm der Versand
einschlieBlich des gesamten Fuhrparks.

Nach der Neugriindung der Firma folgte er 1951 dem Ruf Herrn Dr. Hells
nach Kiel. Hier iibernahm er den Posten des Betriebsleiters in der Grenz-
strafle,

Seit seinem 19. Lebensjahr gehérte Kurt Schill, abgesehen von einer Un-
terbrechung nach dem Krieg, der Firma an. Dies ist ein Beispiel von Be-
triebstreue, wie sie heute nur noch selten vorkommdt.

Als Mensch zeichnete sich Kurt Schill besonders durch seine Zuverlidssig-
keit, Korrektheit und Hilfsbereitschaft aus. Seinen Mitarbeitern war er
ein guter Vorgesetzter ; man kann sagen, dafl er ein kameradschaftliches
Verhiltnis zu ihnen hatte. Er war ein rastloser Arbeiter, der auch man-
chen freien Tag in der Firma zubrachte, wenn es die Arbeit erforderte,

Wir trauern um unsern Arbeitskameraden und Freund Kurt Schill.

Heinz Baumgarten
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Aus der Hell-Familie

Geburten

Dr. Bernd Bolzmann 16. 4, 1971
eine Tochter,
Britta

Rolf Beeck 19, 4. 1971
einen Sohn,
Sven

Herzlichen Gliickwunsch!

Hochzeiten

Karin Vof}, geb. Kretschmer,

und Werner Vol 2. 4, 1971

Eike Mews, geb. Driihmel,

und Christian Mews 2. 4. 1971

Magrid Martinsen, geb. Geest,
und Peter Martinsen 8, 4. 1971

Gertraude Rackow, geb. Puppel,
und Siegfried Rackow 30. 4. 1971

Bernd Aust und Hildegard Aust,

geb. Berg 16, 4. 1971
Wir gratulieren herzlich!
Sterbefille

Kurt Schill 14. 4, 1971

Wir bedauern den Tod unseres lie-
ben Kollegen

Dienstjubilden

Zum 10-jdhrigen Dienstjubildum
herzlichen Gliickwunsch !

Ingeborg Lange 11. 4. 1971
Rolf-Dieter Horn 17. 4. 1971
Magdalene Suhren 18. 4. 1971
Arno Krénert 25, 4. 1971
Wolfgang Klose 1.5, 1971
Hermann Biirkle 2. 5. 1971

\ﬁgrzlichen Glickwunsch

(] zum ﬂ@jﬁhﬂgen I.._gj ‘ )

" Jubilitum “
'.“\ I/. ]
»

e u s

e

Dieses Gliickwunsch-Plakat hat un-
sere Grafikerin aus der Schriftenab-
teilung, Birgit Weidler, fiir unsern
Werbeleiter, Herrn Giinther, zu sei-
nem 10-jihrigen Jubilium entworfen.
Es soll in Zukunft die Reihe der Jubi-
lare einleiten,

i

Dr. Kriiger im Ruhestand

Am 31. Mérz 1971 trat Herr Dr. Wolfgang Kriiger nach Erreichung
des Pensionsalters in den wohlverdienten Ruhestand.

Als Dr. Kriiger am 1. Januar 1963 zu uns kam, begann er seine Tatig-
keit mit dem Aufbau der technischen Abteilung, deren Leiter er bis zu
seinem Ausscheiden blieb.

Dr. Kriiger war verantwortlich fiir die LLésung der zahlreichen, zwischen
der Entwicklung und der Fertigung liegenden Probleme unseres umfang-
reichen Geriteprogramms. Dazu gehdren u.a. die Kontrolle und Priifung
des Qualititsstandards unserer Technik, die Uberwachung der Einhaltung
der zahlreichen und komplizierten in- und auslindischen Zulassungs-
und Sicherheitsvorschriften, die Priifung der Gerite auf besondere Klima-
und Transportbeanspruchung, die Erstellung von Fabrikationsvorschriften,
technischen Lieferbedingungen und Arbeitsunterlagen sowie zahlreiche an-
dere technische Aufgaben.

Bei Dr. Kriiger verbanden sich Befihigung und Neigung fiir sein kompli-
ziertes Aufgabengebiet, dem er sich mit Interesse und Freude zum Nutzen
unseres Unternehmens widmete.

Wir danken ihm fiir seine langjdhrige erfolgreiche Titigkeit fiir unsere
Firma und wiinschen ihm fiir den neuen Lebensabschnitt Gesundheit,
Gliick und alles Gute.

Am 1. April feierten in unserer Firma vier Herren ihr 10-jihriges
Dienstjubilium. Wir freuen uns, Thnen heute zwei der .Jubilare im
Kreise der Kollegen zeigen zu konnen und schliefien uns den Gliick-
wiinschen an. Oben: Herr Klietmann, Leiter der Versandabteilung;
unten: Herr Glinther, unser Werbeleiter. (Zur Beruhigung der Ge-
schiiftsleitung: die Uhr zeigt oben 5 Min. vor 13.00 Uhr 1)
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Unser Bauernhaus |&dt ein

Herr Wulff teilt uns mit:

Wie ich auf der letzten Betriebsversammlung im Werk Suchsdorf be-
kannt gab, findet ein ''Niederdeutscher Abend'" im Bauernhaus statt.
Rezitator ist Prof. Dr. Ivo Braak, den alle Freunde des Plattdeutschen
als Autor etlicher Bilhnenwerke, vieler Hoérspiele und aus Sendungen des
Rundfunks kennen. (Hér mol 'n beten to, Binnenland un Waterkant, Nie-
derdeutsche Chronik usw.)

Der erste Abend, am 19, Mai, ist bereits '"ausverkauft''. - Sollten
weitere Firmenangehérige an einem solchen Erlebnis interessiert sein,
bitten wir um Meldung bei unserm Betriebsrat oder bei der Personalab-
teilung. Prof. Braak kommt gern ein zweites und - wenn es gewiinscht
wird - auch ein drittes Mal zu uns. Die Termine werden abgespro-
chen und die Interessenten rechtzeitig benachrichtigt.

Ubrigens, Ihre niheren Familienangehorigen sind gern gesehene Giste;
und wer keine Zeit hat, wird den Abend als Sendung des NDR zu ei-
nem spiteren Zeitpunkt iiber UKW héren kdnnen.

Eine Mitteilung des Lohn- und Gehaltsbiiros

Wir weisen noch einmal darauf hin, daf Urlaubsscheine spidtestens bis
zum 15. eines Monats im Lohnbiiro abgegeben sein miissen, wenn der
Urlaub im Laufe des Folgemonats angetreten wird, damit das zusitzli-
che Urlaubsgeld vor Antritt des Urlaubs abgerechnet werden kann.

In eigener Sache

Von verschiedener Seite wurde Kritik gelibt an der Benutzung des Be-
griffes ''Untergebene' in der letzten Ausgabe unserer Zeitschrift. Die
Redaktion teilt diesen Standpunkt uneingeschrinkt und wird bemiiht sein,
derartige Formulierungen zu vermeiden. Sie méchte aber zum Ausdruck
bringen, dafl der Begriff nicht einer obrigkeitlichen Geisteshaltung ent-
sprang oder gar herabsetzen wollte, sondern nur funktionell gemeint war

Auskunft in Fragen Krankenkasse

Wie Sie wissen, ist fiir alle Aus-
kiinfte in Fragen Krankenkassen
Frau Segler im Lohn- und Gehalts-
biiro zustidndig.

Einzelne Krankenkassen haben auch
ehrenamtliche Vertrauensleute inner-
halb des Betriebes, die der Beleg-
schaft fiir Auskiinfte zur Verfligung
stehen, so z. B. fiir

die Schwiébisch Gmiinder Ersatzkasse
in Werk I die Herren: Carlsson (Tel.
207), Kreis (265), Saggau (268), Lau
(272), Siitel (236),

in Werk Il Herr Rau (Tel. 15) und

in Werk III die Herren Becker (320),
Ewald (376), Maier (236), Schmitt-
henner (375) und Schwarz (264)

Rat und Auskunft in Angelegenheiten
der Techniker-Krankenkasse erteilt
Herr Miicke, Werk I (Tel. 385)

und vermutlich der grofien Eile zuzuschreiben ist, mit der die letzte Aus-
gabe vorbereitet werden mufite. Die Redaktion ist fiir solche Hinweise, fiir
Kritik und Verbesserungsvorschlige seitens der Belegschaft und des Be-
triebsrates dankbar, denn unsere Zeitschrift ist fiir uns alle da und soll
niemanden verletzen oder zuriicksetzen, sondern méglichst allen zur Un-
terhaltung und Information dienen und Freude bereiten.

! THWI gegen Helll 29:15

Daf die Bundesligamannschaft des
ruhmreichen THW mit ihren Natio-
nalspielern gegen unsere BSG zu ei-
nem Freundschaftsspiel antrat, muf
als groBe Auszeichnung verstanden
werden. Vor rund 200 Zuschauern,
zumeist Hell-Angehérige - vom Aus-
zubildenden bis zum Direktor - lie-
ferten sich beide Mannschaften ein
schénes und in der ersten Hilfte, als
Hell noch '"Puste'’ hatte, ein spannen-
des Spiel. Wenn auch der THW-Sieg
nie in Frage stand, so mufi man un-
seren Spielern groflartigen Einsatz
und gute Spiellaune bis zum Abpfiff
bescheinigen.
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Betriebssport
Handball

Die Stadtmeisterschaft im Hallen-
handball wurde auch in der Saison
1970/71 von der BSG Hell I errun-
gen. In 22 Spielen gab es 21 Siege
mit 173 : 92 Toren und 42 : 2 Punk-
ten.

Zum 4. Mal gewann Hell I nachein-
ander die Pokalrunde. Nachdem der
Nordmarkpokal 1970 endgiiltig in
unseren Besitz iiberging, gewan-
nen wir erstmalig den vom Be-
triebssportverband gestifteten Po-
kal in den Endkdmpfen am 7. April
in der Brest-Halle. Vor =zahlrei-
chen Zuschauern siegte die BSG
Hell gegen die BSG Justiz mit
8 : 3 Toren, und gegen die BSG
Landesregierung mit 17 : 13,

FuBball
Freundschaftsspiele:

BSG Martin Schulz gegen Hell
0:14

BSG Jacob Hansen gegen Hell
2:0

Die Spiele um die Stadtmeister-
schaft haben begonnen. In seinem
ersten Punktspiel siegte Stadtmei-
ster Hell gegen die BSG Zerssen
am 21. April mit 7 : 0 Toren, Das
zweite Spiel gegen die BSG Marine-
Arsenal am 26. April endete mit

4 : 0 Toren.

Reinhard Kraft beim Sprungwurf.
Szene aus dem Pokalendspiel.

-@P unsalle
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Unsere erfolgreichen Handballer

Zum Thema Betriebssport

"Wenn Sie mich fragen . . .', so beginnt mancher, den man gar nicht ge-

fragt hat. Wir haben aber einige Prominente zum Thema Betriebssport ge-

fragt!

1. Hein Dahlinger, THW, Altinternationaler, Deutscher Meister, Europa-
meister, Trainer und Segler:
"Herr Dahlinger, man sagt, Sie hiitten etwas gegen den Betriebssport.
Ist das richtig? " - ''Glauben Sie das?' - 'Nein.'" - '"'Das ist auch
meine Antwort; ich bin immer fiir Sport."

2, Jirgen Harm, Holstein Kiel, Kapitin der Regionalligamannschaft.
1965 Regionalligameister:
"Herr Harm, was halten Sie vom Betriebssport?"
"Nun, ich war Betriebssportler, habe noch immer guten Kontakt und
bin - ganz nebenbei gesagt - mit Erni Schwalm verwandt. Geniigt die-
se Antwort?' - ''Ja, danke.'
(Sollte es tatsédchlich jemand noch nicht wissen: Herr Schwalm - Dre-
herei - ist seit fast 15 Jahren unser "Sportminister' und Tréger héch-
ster Auszeichnungen des Betriebssportiverbandes.)

Wiirde mich einmal jemand fragen (womit allerdings nicht zu rechnen ist),
dann wire meine Antwort:

Betriebssp ort ist eine feine Sache - jedenfalls bei uns - weil hier aus al-
len Bereichen der Firma Sportfreunde zusammen kommen, die nicht da-
nach fragen, was einer ist, sondern was er kann. So spielt hier der Lehr-
ling neben dem Ingenieur, der Meister neben dem Gesellen, die Helferin
neben dem Diplom-Ingenieur. Und wenn jemand ein Formtief hat, dann ~
geht er eben in die II oder III, Er bleibt dabei und es &ndert sich nichts
im guten, kameradschaftlichen Verhalten untereinander.

Helmut Wulff
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